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Y

APRESENTACAC

INDUSTRIA COMERCIO POSTO BNV

s

A COMPANHIA DE GAS DO PARA - GAS DO PARA é uma
sociedade de economia mista, com sede na Cidade de
Belém-PA, criada pela Lei Estadual n° 6.878, de 29 de
junho de 2006.

Tem a finalidade de explorar, com exclusividade, o servico
publico de distribuicdo e comercializacdo de gas
canalizado, podendo também explorar outras formas de
distribuicdo de gas natural ou manufaturado, inclusive
comprimido ou liquefeito, de producao propria ou de
terceiros, nacional ou importado, para fins comerciais,
industriais, residenciais, automotivos, de geracao
termelétrica.

Em outras palavras, a Companhia de Gas do Para € uma
concessionaria de servico responsavel pela distribuicao
de Gas Natural em todo o Estado do Para e para todos os
segmentos de mercado (termoelétricos, industrial,
comercial, GNV, residencial, cogeracao).

Como exigéncia do art. 8°, inciso | e VIII, da Lei n°13.303/16
(Lei das Estatais) e do art. 9° inc. |, Il e VIl do Estatuto
Social da Companhia, o Conselho de Administracao
subscreve a presente Carta Anual sobre Politicas
Publicas e Governanga Corporativa referente ao exercicio
social de 2022.
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MENSAGEM DA PRESIDENTE

O ano de 2021 deixou muitas marcas
na sociedade. Os desafios impostos
pela pandemia de Covid-19 exigem
maturidade de todos os setores para
buscar alternativas e implementar
solugdes.

Neste cendrio de desafios, a
Companhia de Gas do Para soube
aprimorar os processos de
governanga, inovagao tecnoldgica,
capacitacao e sustentabilidade. A
busca é por uma exceléncia em
gestao.

Em 2021 foram tomadas medidas decisivas para que a companhia
possa sair da fase pré-operacional em que se encontra e iniciar
fornecimento de GNV ao Estado do Para. Foi o momento de dar
seguimento ao cronograma visando o recebimento de gas natural, que
passara por uma série de equipamentos e instrumentos com propdsito
de prepara-lo para distribuicao.

O investimento e programac¢ao minuciosa das proximas etapas sao
recebidos com entusiasmo pela Companhia. A meta agora € aprimorar
medidas e dar continuidade ao projeto para trazer energia sustentavel
e com custo reduzido ao mercado.

Esta prestes a iniciar uma nova era energética no Estado do Para!
Portanto, este relatério oferece conteudo relevante sobre o que foi

realizado durante o ano de 2021 e garante o Compromisso da Gas do
Para em zelar pela transparéncia de seus atos perante a sociedade.
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IDENTIFICACAO GERAL

CNPJ 08.454.441/0001-75

Avenida Visconde de Souza Franco, n° 05, Edificio
Quadra Corporate, sala 1502, bairro Umarizal, CEP:
66.055-005, Belém/PA.

SEDE

CONTATO (91) 3224-2663/ (91) 98116-9087

E-MAIL gasdopara@gasdopara.com.br

TIPO DE ESTATAL Sociedade de Economia Mista

TIPO DE CAPITAL Fechado

TIPO SOCIETARIO Sociedade por agcdes

ACIONISTA Governo do Estado do Para
Vv
CONTROLADOR
SETOR DE ,
~ Gas natural
ATUACAO
AUDITORES Ernst & Young Terco Auditores Independentes S.S.,

INDEPENDENTES CNP3J: 61.366.936/0014-40
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ADMINISTRACAO

CONSELHEIROS DE ADMINISTRAGAO E SUBSCRITORES DA CARTA ANUAL

Carlos Augusto de Paiva Ledo
Anadelia Divina Santos
Wilton Marcello Santos Teixeira
José Carlos de Salles Garcez
Fabio Moreira Amorim

CONSELHEIROS FISCAIS

Paulo Sérgio Fadul Neves Titular
Fabio Pantoja de Souza Suplente
Viviane Vieira de Souza Titular
Jose Augusto Gomes Nogueira Suplente
Hermano Darwin Vasconcellos Mattos Titular
Wiliam Calixto de Assis Suplente

DIRETORES
Claudia Bitar de Moraes Barbosa D. Presidente
André Lins de Macédo D. Administrativo e Financeiro
Paulo Alexandre Carvalho Guardado D. Técnico e Comercial
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COMPOSICAO ACIONARIA

Na composicao acionaria da Companhia, o Estado do Para controla 51%
das acdes ordinarias, enquanto que o socio estratégico, TERMOGAS S.A,
possui 49% das acdes ordinarias e 100% das preferenciais.

No total, a participacao acionaria da companhia inclui:

Acdes Ordinarias Acdes Preferenciais

51% o

49% 100%

Acdes Totais

. Estado do Para
25,5%

‘ Termogas S.A.

74,5%
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INTERESSE PUBLICO DAS
ATIVIDADES DA COMPANHIA

Alguns servicos e atividades sao necessarios ao desenvolvimento da
sociedade e imprescindiveis a manutencao da dignidade da pessoa
humana, da vida e dos direitos. S3o servicos entendidos como essenciais,

pois estao diretamente ligados as necessidades basicas da coletividade e
suprem o interesse publico.

A Lei n° 7783/89, em seu art. 10, |, conferiu natureza de essencialidade aos
servicos locais de gas canalizado:

Art. 10 - SGo considerados servicos ou atividades
essenciais:

| - Tratamento e abastecimento de aguag;
producdo e distribuicdo de energia elétrica, gas e
combustiveis;

Como forma de assegurar a prestacao permanente e continuada dos
servicos publicos essenciais, a Constituicao Federal atribuiu a cada ente
federativo a titularidade para sua exploracao.

Nesse sentido, a Carta Magna (artigo 25, §2°), atribuiu aos Estados a

competéncia para explorar diretamente, ou mediante concessao, 0s
servicos locais de gas canalizado.

Art. 25. Os Estados organizam-se e regem-se
pelas Constituicbes e leis que adotarem,
observados os principios desta Constituicdo.

(..)

§ 2° Cabe aos Estados explorar diretamente, ou
mediante concessdo, os servicos locais de gds
canalizado, na forma da lei, vedada a edi¢cdo de
medida provisoria para a sua regulamentacdo.

Portanto, o servico prestado pela Companhia:
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Atende a demanda por gas natural no Estado;

Promove sustentabilidade, pois adota o consumo de
combustiveis fdsseis limpos, em substituicao aos mais
poluentes como os derivados de petroleo e carvao;

Incentiva a economia com custo reduzido comparado a outros
combustiveis;

Garante maior seguranca, ja que o gas natural tem menor risco
de incéndio e explosdao quando comparado com o GLP (Gas
Liquefeito de Petraleo).

POLITICAS PUBLICAS

A Companhia oferece solugdes energéticas, limpas e seguras por meio do
gas natural. Por este motivo, objeto social da Gas do Para esta
diretamente alinhado aos interesses da sociedade paraense, constituindo-
se em importante instrumento para a promoc¢ao do desenvolvimento
econdmico e social do Estado.

O Estatuto Social (art. 3°) dispde que a Companhia tem por objeto social "a
exploracao, com exclusividade, do servico publico de distribuicao e
comercializagao, no varejo e no atacado, de gas canalizado, podendo
também explorar outras formas de distribuicao de gas natural ou
manufaturados, de producao no Estado do Par3, pela Unido, de terceiros
nacionais ou decorrente de importacao, para fins industriais, comerciais,
residenciais, e qualquer outra finalidade licita de consumo direto ou de
componente de producdo, condizente com a tecnologia hodierna
disponivel, observando as leis e as normas de protecao ao meio ambiente
em todo o territdrio do Estado do Para".
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Enquanto sociedade de economia mista, a Gas do Para deve definir as
metas para compor o Plano Plurianual do Estado (PPA), um instrumento
de planejamento governamental que define as diretrizes, objetivos e
metas da administracao publica ao longo de quatro anos.

Assim, as atividades da Companhia estao diretamente alinhadas aos
planos de desenvolvimento do Estado do Para, visando atender as
necessidades publicas, atuando como importante instrumento de
promocao do desenvolvimento econdmico e social da regidao e
desempenhando papel de relevancia na matriz energética do Estado.

Atualmente, a Gas do Parad encontra-se em fase pré-operacional e sua
manutencao administrativa € suportada por capital integralizado pelos
socios, em conformidade com o orcamento anual, devidamente aprovado
pelo Conselho de Administragao.

Neste sentido, o planejamento da Companhia passa por desafios que se
iniciam com a construcao e operacao de gasodutos, de onde sera
distribuido o gas natural.

Fazem parte do planejamento:

Construcao dos gasodutos, bem
COMO SUa Operagao € manutengao.

Distribui¢cao do gas canalizado de

forma segura, competitiva, ética e

sustentavel, visando promover o
desenvolvimento do Estado 2

Desenvolvimento de acdes
3 comerciais

Expansao da distribuicao do Gas
Natural para outros municipios

do Estado 4
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OBJIETIVOS ESTRATEGICOS
PARA CUMPRIMENTO DAS
POLITICAS PUBLICAS

1 Cumprir o orcamento;

? | Construcao dos gasodutos, bem como sua operacao.

3 ! Iniciar a distribuicao de gas natural canalizado;

4 | Garantir o gerenciamento, a seguranca e a integridade da rede;
5 | Expandir o consumo;

6 | Garantir a satisfacdo do cliente;

[ | Atuar com responsabilidade social e ambiental;

§ | Fortalecer aimagem corporativa;

9 | Desenvolvimento e qualificacdo dos colaboradores.

RECURSOS PARA CUSTEIO DAS
POLITICAS PUBLICAS

Os recursos aplicados pela Companhia em sua area e atuacao sao
proprios, oriundos de sua atividade, nao havendo nenhuma forma de
custeio advindo da administracao direta do Estado do Para.

Compete a Gas do Para realizar os investimentos necessarios a prestacao
do servico concedido de modo a atender a demanda, garantindo sempre
a seguranca € a justa retribuicao do capital investido.
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Sendo assim, a Companhia planeja realizar investimentos totais na ordem
de R$ 51 milhdes, com a construcao de 2,35 km em redes de distribuicao
de gas natural.

GOVERNANCA CORPORATIVA

Desde a publicacdo da Lei n° 13.303/2016 (Lei das Estatais) e do Decreto
Estadual n° 2121/18, a Companhia de Gas do Pard vem desenvolvendo
importantes iniciativas para a implementacao e monitoramento desses
requisitos legais.

A Companhia também ja iniciou e mantém em constante atualizacao os
trabalhos para adequacdo a Lei n° 13709/2018 (Lei Geral de Protecdo de
Dados), cuja coordenacao esta a cargo da encarregada de dados pessoais,
Sra. Camila Portella.

De modo geral, a Companhia instituiu processos para garantir:

1 Transparéncia da gestao;

? Prevencao e combate a corrupcao;

3 Controle interno;

4 Auditoria;

5 Fortalecimento de normativas de licitacdes e
contratos;

0 Profissionalizacao da gestao;

{ Revisao de rotinas administrativas;

8 Fomento de colaboradores visando uma

atuacao integra e ética;

9 Maior protecao aos dados pessoais tratados
pela Companhia.
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A governanga corporativa no ambito da Gas do Para vem sendo
amadurecida de forma gradual e assentando as atividades de gestao de
riscos, conformidade e controles internos, visando tanto a identificacao, o
tratamento das varidveis e a garantia da eficacia de seus controles, quanto
ao direcionamento estratégico das decisdes institucionais e efetividade do
controle da integridade nos processos organizacionais.

A Gas do Para mantém um amplo conjunto de normativos formalizados

no intuito de garantir a governanca da Companhia. Dentre eles,
destacamos:

Estatuto Social;

Relatdrio de Gestao;

Relatdrio Anual de Sustentabilidade;

Politica de divulgacao e informacdes;

Politica de distribuicao de dividendos;
Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos;
Cdodigo de conduta e integridade;

Politica Anticorrupgao;

Politica de Privacidade;

AN N N U N N N

«

Relatorio de implementacao da Lei de Acesso a Informacao.

E modo a zelar pela transparéncia de seus atos perante a sociedade, no
website da Companhia (www.gasdopara.com.br), é possivel encontrar:

/ Conteudo institucional;
/ Normativos internos;

/ Legislacdes aplicaveis;
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Canais de comunicacao;

Acesso ao Servico de Informacao ao Cidadao (SIC);
Registro das licitacdes e contratos administrativos;
Relatdrio da auditoria externa;

N

Perguntas e respostas mais frequentes com relacdao as
atividades da Companhia;

L L L« «L«

Recursos acessiveis a pessoa com deficiéncia.

ESTRUTURA DA GOVERNANCA

A Gas do Para dispde de uma estrutura de governanca que integra os
responsaveis pela conducao das atividades da Companhia e tem como
objetivo principal organizar os fluxos de atividades, fomentando o clima
de confianca interna e externa a partir do relacionamento com sdcios,
conselhos estatutarios, 6érgaos de fiscalizagcao, regulacao e controle e
demais partes interessadas.

Assembleia Geral:

Tem sua competéncia definida no art. 6° do Estatuto Social e é o dérgao
maximo de tomada de decisao na Gas do Para no qual os acionistas
decidem sobre todos os negdcios relativos as estratégias da Companhia.

Conselho de Administracao:

Colegiado que tem como principal responsabilidade fixar a orientacao
geral dos negdcios da Companhia, sendo que a sua forma de atuacao,
COMpPOsIcao e suas respectivas competéncias estdao dispostas dos artigos
12 a 14 do Estatuto Social.
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Conselho Fiscal:

Orgdo permanente de fiscalizacdo da Companhia, composto por 3 (trés)
membros efetivos e igual numero de suplentes, todos eleitos em
Assembleia Geral, cujas competéncias, composicao e funcionamento
estao disciplinados nos artigos 16 a 18 do Estatuto Social.

Diretoria Executiva:

Orgdo executivo de administracdo e representacdo responsavel por
assegurar o funcionamento regular da Companhia em conformidade com
a orientacdo geral e diretrizes tracadas pelo Conselho de Administracdo. E
composta por um diretor-presidente, um diretor administrativo-financeiro
e um diretor técnico-comercial.

Auditoria Independente

Em atendimento as exigéncias legais, Gas do Para contrata empresa
especializada (Ernst & Young Terco Auditores Independentes S.S., CNPJ:
61.366.936/0014-40) para prestacdo de servicos profissionais de auditoria
independente, com o objetivo de auditar e emitir parecer sobre as
demonstracdes contabeis.

REMUNERACAO DOS
ADMINISTRADORES

Nos termos do art. 152 da Lei n° 6404/73 (Lei das Sociedades por Acdes) e
do art. 6° §3° IX do Estatuto Social da Gas do Par3a, a remuneragcao dos
administradores é fixada pela Assembleia Geral de Acionistas.

Orgio da Total da remuneracao
administracao fixa anual
Conselho de Administracao R$ 84.000
Conselho Fiscal R$ 36.000
Diretoria Executiva R$ 348.000
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GERENCIAMENTO DE RISCO

A Companhia de Gas do Para mantém e aprimora agdes de controle de
riscos a integridade de seus processos e atividades. Para maiores

informacdes sobre o gerenciamento de risco, acesse a Politica de Gestao
de Riscos e Controles Internos.

MANIFESTACAO DO CONSEHO
DE ADMINISTRACAO

O Conselho de Administracao da Companhia de Gas do Para declara que

aprovou a Carta Anual de Politicas Publicas e de Governanca Corporativa
referente ao exercicio de 2022.

Belém/PA, 13 de janeiro de 2022.

Carlos Augusto de Paiva Ledo
Presidente

José Carlos de Salles Garcez

Anadélia Divina Santos
Vice-Presidente

Conselheira

Fabio Moreira Amorim

Wilton Marcello Santos Teixeira
Conselheiro

Conselheiro
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